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Resumo:

Este estudo abordou o tema Capital Intelectual sob a sua denominacdo contabil de Ativos Intangiveis. O
objetivo geral foi conhecer o grau de aderéncia das companhias abertas brasileiras listadas na Bovespa, no
segmento do Novo Mercado, em relacéo as alteragdes introduzidas pela nova legislacdo quanto aos Ativos
Intangivels, por meio das demonstracbes contdbeis divulgadas referentes ao exercicio de 2008.
Especificamente, pretendeu-se descrever tais ativos divulgados em termos de: empresas que investem em
ativos intangiveis e a natureza desses ativos e forma de contabilizacdo e evidenciacdo dos mesmos. Do tipo
descritivo e com abordagem qualitativa, a pesquisa foi realizada junto a populacdo de 100 empresas do
segmento mencionado. De forma geral, os resultados revelam uma saudavel intencéo por parte dos gestores
dessas empresas em se adequar ao novo contexto legal, mas, também, certa dificuldade na sua aplicacéo.
Uma possivel explicacéo, a ser comprovada por futuras pesquisas, pode advir do fato de que o novo texto
legal requer uma mudanca cultural na pratica da profissdo, na medida em que 0 mesmo € baseado em
principios e, ndo, em normas requerendo do profissional um raciocinio analitico ao qual ndo estava, até
entdo, habituado. Entende-se que esta nova realidade representa uma evolucéo em termos de reconhecimento
dos beneficios gerados pela acdo do recurso do conhecimento nas organizagbes. Embora ainda ndo
contemple o registro do elemento humano, permite o registro de alguns ativos gerados por ele internamente o
que de fato pode ser considerado um avanco ha muito desejado pel os pesquisadores mais entusiastas do tema.
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Evidenciacdo dos Ativos Intangiveis (Capital Inteletual) por
empresas brasileiras a luz da Lei 11.638/07

Resumo:

Este estudo abordou o tema Capital Intelectualassiba denominagédo contabil de Ativos

Intangiveis. O objetivo geral foi conhecer o graa aderéncia das companhias abertas
brasileiras listadas na Bovespa, no segmento da Ndercado, em relacdo as alteracdes
introduzidas pela nova legislacdo quanto aos Atlmtangiveis, por meio das demonstracdes
contdbeis divulgadas referentes ao exercicio de8.2@kspecificamente, pretendeu-se

descrever tais ativos divulgados em termos de: @pagrque investem em ativos intangiveis e
a natureza desses ativos e forma de contabilizac&eidenciagdo dos mesmos. Do tipo

descritivo e com abordagem qualitativa, a pesdinsaealizada junto a populacdo de 100

empresas do segmento mencionado. De forma geraksoftados revelam uma saudavel

intencdo por parte dos gestores dessas empresss adequar ao novo contexto legal, mas,
também, certa dificuldade na sua aplicacdo. Umaipelsexplicacdo, a ser comprovada por
futuras pesquisas, pode advir do fato de que o mxto legal requer uma mudanca cultural

na pratica da profissdo, na medida em que o mesits€ado em principios e, ndo, em
normas requerendo do profissional um raciociniditca ao qual ndo estava, até entdo,
habituado. Entende-se que esta nova realidadesesjiee uma evolucdo em termos de
reconhecimento dos beneficios gerados pela agéoredorso do conhecimento nas

organizacdes. Embora ainda ndo contemple o registedemento humano, permite o registro
de alguns ativos gerados por ele internamente agudato pode ser considerado um avancgo
h& muito desejado pelos pesquisadores mais ertass@stema.

Palavras-chaveCapital Intelectual — Ativos Intangiveis — Evideagdo — Qualidade da
Informagédo Contabil

Area Tematica: Gestdo do Conhecimento e Capitelelcual
1 Introducgéo

O conceito de Capital Intelectual emergiu e é vadmlo em uma realidade econ6mica
mundial que, atualmente, denomina-se por SocieddmleConhecimento, na qual o
conhecimento € mais explicitamente entendido coaearso econdmico. Este se junta aos
demais recursos tradicionalmente citados: terrgjtaiae trabalho (TOFFLER, 1980;
DRUCKER, 1993; MCGEE E PRUSAK, 1994; SVEIBY, 198EWART, 2001).

Considera-se que o recurso do conhecimento tenharrs&do fundamental para as
sociedades no geral, e para as organizacdes esp@ehnte, de todos os setores, a medida
que os poderes econdmicos e produtivos foram sartdo cada vez mais dependentes dos
valores intangiveis gerados pelo conhecimento (DRER, 1993). Assim, a aplicacdo deste
recurso, juntamente com as tecnologias disponiyesjuz beneficios intangiveis para as
organizacfes, beneficios esses que, usualmentelltiesas duas décadas, tém sido
denominados por Capital Intelectual (DRUCKER, 19BROOKING, 1996; NONAKA e
TAKEUCHI; 1997, QUINN, 1992; STEWART, 1998 e SVEIBN98).

Outros termos existentes na literatura para ideatilesse conjunto de beneficios tem
sido Ativos Intangiveis, Recursos Intangiveis evdédi Intelectuais, conforme se pode
verificar em Bontis, 2001; Brooking, 1996; Caddy02; Crawford, 1994; Edvinsson e
Malone, 1998, Sveiby 1998 e Lev, 2001 e 2004. Alieapao para essas diferentes
denominacdes para o mesmo fendmeno pode ser gadtfipelo fato de os elementos
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intangiveis serem considerados essenciais pangasizacoes e, em funcdo disso, os autores
empregarem recurso (denominacdo econdmica) e dtlemominacdo contabil) para
identificar bens, que podem ser tanto tangiveisiguiatangiveis.

Nesse contexto, ao longo dos ultimos 15 anos meistsdos em administracdo de
empresas e areas afins vém sendo realizados camuesf diferenciados, mas objetivando
tratar o conhecimento como recurso econdmico ngan@acoes, dentro de suas variagcoes.
Em linhas gerais, pode-se observar que esses sstattinham sob duas vertentes. Uma
vertente que aborda o conhecimento organizaciasahgo otimiza-lo por meio da gestao de
pessoas que sdo as detentoras do conhecimentormenpode-se observar em Fleury e
Fleury, (2000); Dutra, (2001); Nonaka e Takeuch®9(7); Oliveira Jr., (2001); Ruas, (2001)
e Terra, (2001). A outra vertente aborda o conhecimvisando a identificacdo e mensuracéo
dos beneficios gerados pela aplicacdo do conhetoneegestdo, seja por meio da utilizacéo
da expressdo Capital Intelectual, da expressao dfl@® Intangiveis ou, ainda, Ativos
Intangiveis, conforme j4 observado (BONTIS, 200RCBOKING, 1996; CADDY, 2002;
CRAWFORD, 1994; EDVINSSON e MALONE, 1998; JOHNSONKAPLAN, 1996;
SVEIBY, 1998; LEV, 2001; 2003 e 2004).

No ambito da segunda vertente, identifica-se unmsetp que visa desenvolver
formas de identificar, registrar e evidenciar pargpoublico externo os tais elementos
intangiveis nos quais as organizacdes investem esendolvem. Nesse sentido, a
Contabilidade apresenta-se como a area do conh&cimmis apropriada para desempenhar
esse papel, dada a sua funcdo primaria que é @dedsficar, mensurar, registrar e divulgar
todos os fendmenos que afetam o patriménio de mtindade.

Todavia, muito se tem comentado, ao longo desses, gue a Contabilidade, por
meio de seus relatérios financeiros tradiciona@&) tem contemplado a existéncia dessas
forcas intangiveis e, por vezes, até consideratie fam funcdo disso. E sabido que a
Contabilidade Financeira esta atrelada as normasalmeis, bem como aos Principios
Fundamentais de Contabilidade que balizam a suaagfb. Conforme observa Martins
(1972), essa realidade tem restringido a aceitag@ovarios itens como elementos
componentes do ativo fazendo surgir a figura @oodwill sendo esses elementos
reconhecidos pela Contabilidade Financeira quanda ampresa € vendida por meio da
denominacadsoodwill Adquirido na empresa compradora. Vale ressaltarsqi o enfoque
da Contabilidade Financeira os elementos que earzain o Capital Intelectual séo
identificados por Ativos Intangiveis (EDVINSSON EAUONE, 1997 e ANTUNES, 1999).

Contudo, recentemente, a Lei 11.638/07, aprovad2&ate dezembro de 2007, que
objetiva alinhar-se as normas internacionais, aéigrar alguns artigos da legislacdo anterior
(Lei 6.404/76), inclusive em relacdo ao registevelenciacdo dos ativos intangiveis. A Lei
6.404/76 nao dispunha sobre o grupo dos Ativosgiteeis. Estes, como por exemplo, 0s
gastos de Iimplantacdo, o0s gastos pré-operacionagsquisa e desenvolvimento,
desenvolvimento dsoftwareeram classificados no grupo de Ativo Diferido egastos com
direitos de propriedade, de ativos adquiridos sefsanente, contabilizados no grupo do
Ativo Imobilizado. Porém, se fizessem parte de wombinacdo de negodcios, esses eram
registrados no grupo de Investimentos (FIPECAFD02® 2009).

A Lei 11.638/07, por sua vez, trouxe uma nova ageth para o tratamento desses
ativos e pode-se considerar que criou, também, expactativa bastante positiva quanto a
identificagdo, mensuracdo e reconhecimento dooatimtangiveis, ou seja, de, finalmente,
esses Ativos Intangiveis poderem ser evidenciafesyamente, no Balanco Patrimonial.

Nesse sentido, em 2008, o Comité de Pronunciaméwogabeis (CPC) emitiu o
Pronunciamento Técnico (CPC-04), baseadinternational Accounting StandaidAS-38),
para regulamentar especificamente o tratamentodage aos Ativos Intangiveis.
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Diante desse contexto, e dada a relevancia dassdtitangiveis para as organizacdes
na realidade empresarial atual e, ainda, visandorselhor qualidade da informag&o contabil
divulgada, este estudo tem como objetivo geral eceho grau de aderéncia das companhias
abertas brasileiras listadas na Bovespa, no segnumtNovo Mercado, em relagdo as
alteracfOes introduzidas pela nova legislacdo quaon® Ativos Intangiveis, referente ao
exercicio social de 2008. Portanto, este estudodabom tema Capital Intelectual sob a sua
denominacédo contabil de Ativos Intangiveis.

Especificamente, pretendeu-se descrever tais atiwosermos de: 1) empresas que
investem em ativos intangiveis e a natureza degsess (tipologia e origem) e 2) forma de
contabilizacéo (critério de mensuracédo) e evidedcalesses ativos.

2 Referencial Teorico
2.1 Qualidade da informacé&o contébil eliclosure dos ativos intangiveis

Os relatérios contdbeis sdo potencialmente meigortantes para a administragdo
comunicar a desempenho da empresa e governancaspargestidores e demais interessados
(PALEPU, HEALY E BERNARD, 2004).

Dentre os interessados nas informacdes contabemscidas pelas empresas, tém-se 0s
investidores que, segundo a Estrutura ConceituaCalatabilidade, sédo identificados pelos
provedores de capital de risco e seus analistaseugeocupam, primordialmente, com o
risco inerente ao investimento e o retorno que pEtduz. Para tanto, esses usuarios
necessitam de informacdes que possam ajuda-losidirdee devem comprar, manter ou
vender investimentos, além de permitir a avaliad@o capacidade de pagamento de
dividendos (CPC, 2008, item 9, p. 6).

A decisdo sobre qual informacéo divulgar e a fodeadivulgacdo esta afeta aos
gestores da empresa, respeitando-se as exigéregass le da Comissdo de Valores
Mobiliarios (CVM), caso a empresa seja uma com@aaherta.

A forma e o conteddo com que a empresa se comuwuoa 0 mercado Sao
denominados por evidenciacdo das Demonstracdesalizst ou Disclosure Portanto,
disclosureé entendido como qualquer divulgacéo deliberadafdemacédo da empresa para o
mercado, seja quantitativa ou qualitativa, req@erd voluntaria, via canais formais ou
informais (GOMES, 2006).

A Lei n°. 11.638/07 define o conjunto minimo deommhacdes que devem ser
disponibilizadas pelas companhias, sendo elas:lanBa Patrimonial, a Demonstracdo do
Resultado do Exercicio, a Demonstracdo dos LucresPeoejuizos Acumulados (ou
Demonstracdo das Mutac¢des do Patriménio Liquidoosgpanhia aberta, segundo Instrucao
CVM n°. 59/86), Demonstracao dos Fluxos de Caixeeaompanhia aberta, a Demonstracao
do Valor Adicionado. Define, também, que as denragées devem ser complementadas por
notas explicativas e outros quadros analiticos emahstracdes contabeis necessarios para
esclarecimento da situacdo patrimonial e dos eestdo exercicio.

Em relacdo a evidenciacdo das informacfes sobativaxs intangiveis, considera-se
que as alteracdes introduzidas recentemente, pela’L11.638/07, trouxeram alguns ganhos
informacionais e, de forma geral, incorpora, madeimente, o conceito da Primazia da
Esséncia sobre a Forma, principalmente na idesat#ic dos recursos como ativos.

O Balanco Patrimonial passa a ter uma conta esge@#fra evidenciar os ativos
intangiveis segregados dos ativos imobilizadosseativos diferidos. Para os casos dos ativos
intangiveis que possuem alguma substancia fisioajocforma de diferenciacdo, o
Pronunciamento Técnico CPC-04 (2008, item 4, md8jca que deve ser observada a sua
vinculacédo ao elemento a ele associado, em termigsal elemento (tangivel ou intangivel) é
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mais significativo. Em sintese, se a sua funcidadi € propria ou se possibilita a
funcionalidade de outro ativo. De acordo, tambémm ceste pronunciamento, o
reconhecimento dos ativos intangiveis esta conucio ao seu enquadramento na definicdo
de ativo intangivel e a observancia dos critériegatonhecimento. Neste caso, este ativo
sera reconhecido se for provavel que os benefemoadmicos futuros esperados atribuiveis
ao ativo serdo gerados em favor da entidade ecssto do ativo puder ser mensurado com
seguranca (CPC-04, 2008, itens 12 e 18).

Com relacdo a relevancia da divulgacdo dos investios nos ativos intangiveis
Sveiby (1998) identifica duas finalidades princgpam funcdo das partes interessadas. Na
apresentacdo externa, a empresa se descreve darf@is precisa possivel para os clientes,
credores, fornecedores, governo, acionistas e dentaressados pela informacao contabil, a
fim de que possam avaliar a qualidade de sua garénz potencial de geracdo de valor do
negocio. Na apresentacédo interna, a avaliacddadara a geréncia, que precisa conhecer a
empresa para poder monitorar o seu progresso & toathdas corretivas.

2.2 Capital Intelectual e Ativos Intangiveis

De acordo com Brooking (1996), Stewart (1998 e 20B&blos (2002), e Lev (2001,
2003 e 2004), o Capital Intelectual esta diretameatacionado aos elementos intangiveis
resultantes das atividades e praticas adminisasatiesenvolvidas pelas organizagfes para se
adaptarem e atuarem na realidade atual. Na visGoefleridos autores, esses investimentos
trazem beneficios intangiveis as organiza¢des &cttap seu funcionamento, agregando-lhes
valor e foram propiciados, principalmente, pelagohecdes nas areas da tecnologia da
informacéo e das telecomunicac¢des que, por suaammbem propiciam as condi¢des atuais
da Sociedade do Conhecimento (BROOKING, 1996; CRARDB, 1994). Esta sociedade é
assim denominada, conforme jA& comentado, tendoista & percepcdo do conhecimento
como recurso (fator) fundamental de producao (DREBRK1993, p. 21)

Nesse sentido, o conceito de Capital Intelectualaraje tanto os elementos
intangiveis, tal como o conhecimento detido pelasspas (conhecimento explicito) que
compdem a organizacdo, quanto os aspetttangiveis gerados pela aplicagcdo desse
conhecimento (conhecimento tacito) a exemplo dastegias desenvolvidas, da capacidade
de inovacdo, da marca, do estilo de gestdo, dosegsos administrativos, da imagem
corporativa, dentre outros que contribuem parampetitividade empresarial (ANTUNES,
2004).

Nos trabalhos publicados por Brooking (1996), Edson e Malone (1998) e Sveiby
(1998) encontram-se as primeiras classificacdes parelementos que compdem o Capital
Intelectual. Dessa fase inicial até os trabalhois meentes, pode-se verificar que os autores
adotam essas classificacbes ou fazem pequenaacalter que ndo afetam sua esséncia,
conforme observado por Antunes, (1999)

Os Quadro 1, a seguir, evidenciam as classificapbepostas por Edvinsson e
Malone (1998) e por Brooking (1996) e, ainda, $oeiby (1998).

Comparativamente, pode-se observar que o Capitalttagl definido por Edvinsson
e Malone contém os Ativos de Mercado, de Propriedadelectual e de Infra-estrutura
apontados por Brooking. Esta emprega a palavra a&iws outros dois autores utilizam
recurso, para identificarem o mesmo objeto. Na &ecjé, a classificagcdo elaborada por
Sveiby (1998) apresenta esses mesmos elementasdesiominacao de ativos intangiveis

Digno de nota é o fato de o referido autor ndo eggro termo Capital Intelectual na
obra em referéncia e considerar os ativos intarggd@mo a maior riqueza das organizacoes.
Em linhas gerais, Sveiby (1998) considera que asgas sdo 0s Unicos verdadeiros agentes
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na empresa e que todos os ativos, quer tangivess,igtangiveis, sao resultado das acdes
humanas que criam as estruturas externa e interna.

Combinacdo de conhecimento, habilidades, capacidddd

EDVINSSON E | Capital inovac@o e capacidade dos empregados em desenvateéss.
MALONE Humano Valores, cultura e filosofia empresarial.
Hardware, software, banco de dados, estrutura @mazanal,
Capital patentes, marca e tudo 0 mais que da suporte pamdatividade]
Estrutural dos empregados. Clientes e relacbes desenvolvidas as
mesmos.
Potencial que a empresa possui em decorrénciantiogyiveis qué
BROOKING Ativos de Mercado | estéo relacionados ao mercado, tais como mareajes, lealdadg

dos clientes, negocios recorrentes, negocios e@naemto, canai
de distribui¢éo.

Beneficios que o individuo pode proporcionar paral a
Ativo Humano organizacbes por meio da sua expertise, criatigdad
conhecimento, habilidade para resolver problemadn visto de
forma coletiva e dindmica.
Ativos que necessitam de protecdo legal para peapwrem as

Ativos de | organizagbes beneficios tais como know-how, Segrido
propriedade industriais, copyright, patentes, design.
intelectual

Tecnologias, metodologias e processos empregados caltura
Ativos de infra- | organizacional, sistema de informacdo, métodos ngexis,

estrutura aceitacao ao risco, banco de dados de clientes.
Estrutura Marcas, marcas registradas, relagbes com clienteecedores|
Externa imagem da empresa.

SVEIBY Estrutura Estrutura organizacional, estrutura gerencial, uasta legal,
Interna sistemas, pesquisa e desenvolvimento, software.
Competéncia Envolve a capacidade de agir em diversas situapées criar
Individual ativos tangiveis e intangiveis.

Quadro 1: Classificacdo dos elementos que compdem o Capitdettual
FONTE: Adaptado de EDVINSSON e MALONE; 1997, p. 11 e BRONG; 1996, p.13-16. e SVEIBY;
1998, p. 14.

Em sintese, as classificacbes apresentadas ewderzivariedade de elementos
identificados pelos autores citados como o0s elemsegtie integram o conceito de Capital
Intelectual. Pode-se verificar, ainda, que o comhecto implicito ao elemento humano
encontra-se presente em todas as classificacdas;aro Capital Humano, Ativo Humano,
Competéncias Individuais ou Competéncias Pessoais.

Da mesma forma, podem-se verificar, com frequéncauso alternado das
denominacdes: ativo ou capital. Conforme ja comentaa introducdo deste estudo, uma
possivel explicacdo para isso pode estar no fatoogleelementos intangiveis serem
considerados essenciais para as organizacfes &nedo disso, 0s autores empregarem
capital/recurso (denominacdo econdmica) e ativandaénacdo contabil) para identificar
bens, que podem ser tanto tangiveis quanto intaisgiEntretanto, pode-se identificar
consenso entre os autores com relacdo a sua ipiladesgie e a capacidade que tém em gerar
beneficios para as organizacoes.

Em funcdo do exposto, para fins deste estudo, adma denominacdo contébil de
Ativos Intangiveis para identificar os elementos gampdem o Capital Intelectual.
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2.3 Ativos Intangiveis segundo a Lei 11.638/07

Conforme ja mencionado, em 28 de dezembro de 2fiGgpfovada a Lei 11.638, que
traz uma série de modificacdes e inovacdes a UOUHI6, no que diz respeito a elaboracéo e
divulgacdo das Demonstracbes Financeiras. Estaebeicomo um dos seus objetivos a
modernizacao e harmonizagéo da legislacédo socidiéasileira com 0s principios e melhores
praticas contabeis internacionais, adequando, assiBrasil aos sistemas contabeis mais
utilizados e aceitos no exterior.

Um dos avancos da Lei 11.638/07 foi alterar asae@plicaveis ao tratamento de
Ativos Intangiveis no Balanco das companhias, ptasiinicialmente na Lei das Sociedades
por AcOes e regulamentadas pela Deliberacdo n°di8, de outubro de 2005, a qual foi
emitida pela CVM (Comisséo de Valores Mobiliariggle, por sua vez, também aprovou o
Pronunciamento NPC n° 27, emitido pelo IBRACON t{tat dos Auditores Independentes
do Brasil).

Com a alteracdo no tratamento dos Ativos Intangjvailei 11.638/07, criou um
grupo contabil especifico para o tratamento deshess.

A criacdo do grupo Ativo Intangivel contribuiu paraelhor identificacdo e
individualizagdo desse grupo das companhias nextmtlo seu efetivo patrimonio, j& que
como exemplos de Ativos Intangiveis citam-se ascasarpatentes, direitos sobre recursos
naturais, fundo de comércio, etc.

A Lei 11.638/07 também trouxe outras mudancas adhsi Sociedades por Ac¢des,
como, por exemplo, a inclusdo no Balan¢o de noitériir de avaliacdo dos bens, de forma
que os direitos classificados como Intangiveis cseadaliados pelo custo incorrido na
aquisicdo, deduzido do saldo da respectiva contnaetizacdo, o que também beneficia as
empresas, que passa a determinar de forma maés elaxata o real valor dos seus bens
Intangiveis.

N&o obstante tal disposi¢do, o artigo 183, par@gdéf da Lei das Sociedades por
Acoes, alterado pela Lei 11.638/07, também atribusociedade o dever de efetuar,
periodicamente, a andlise sobre a recuperacacatim®s registrados no grupo intangivel com
0 objetivo de assegurar que sejam:

* registradas as perdas de valor do capital aplicag@ando houver decisdo de
interromper as atividades a que tais ativos sendestm, ou quando comprovado que
nao poderdo trazer resultados suficientes pareupeeacao desse valor;

* revisados e ajustados os critérios utilizados paraleterminacdo da vida util
econdmica de tais bens do grupo Intangivel e pagdonlo da respectiva depreciacao,
exaustdo e amortizagao.

Sendo assim, com a criagdo de um grupo especifi gs Ativos Intangiveis nos
Balancos das companhias, é natural haver a rdataséio dos certos ativos das sociedades,
registrados em outros grupos para o grupo dos étimtangiveis, o que devera reduzir de
forma consideravel os grupos de contas “investio®nt‘imobilizado”, e “diferido”, e
identificar de forma mais precisa a relevancia dapgpedade intelectual no Balanco das
companhias.

Vale mencionar que a CVM editou a Instrucao 46 de maio de 2008, juntamente
com sua nota explicativa, que regulamenta a Leb3BIO7 em diversas questbes, e
disponibilizou em seu site o Edital de AudiéncidlRa SNC 03/2008, que tem a finalidade
de aprovar o Pronunciamento Técnico CPC-04, empielo Comité de Pronunciamentos
Contédbeis, que visa adequar a regulamentacdo dirasicom as disposi¢cdes do
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Pronunciamento do IAS n° 38 tlaternational Accounting Standards BoardASB (IAS 38
—Intangible Asse)s

3. Procedimentos metodoldgicos

Este estudo caracteriza-se como um estudo do éiperitivo, pois expda pratica
adotada pelas empresas quanto ao registro e emdaacdos ativos intangiveis em seus
balangos em fungdo da adequacéo das normas cenéabei 11.638/07. Quanto ao método
de pesquisa, este estudo se caracteriza pelo métaibativo. A pesquisa qualitativa €
aguela que tem um conjunto de caracteristicas @aggndentre elas: o ambiente natural
como fonte direta de dados e o pesquisador contoumnento fundamental; o carater
descritivo; a perspectiva do participante da séioado estudo e o enfoque indutivo e a analise
de conteudo ((BEUREN, 2008).

A populagédo alvo de investigacao foi constituidepempresas de capital aberto que
possuem acdes negociadas na Bolsa de Valores deafiono segmento do Novo Mercado
0 que totaliza 100 empresas. Essa pesquisa sderter@aomo um Censo uma vez que a
totalidade da populacao foi estudada.

Os dados, do tipo secundario, foram coletados jastdemonstracdes Contabeis
Consolidadas e Notas Explicativas divulgadas p@assmpresas no sitio da Bovespa
relativas ao exercicio de 2008 e analisados poo aeeimetodologia de analise de conteudo.
Para tanto, elaborou-se uma lista de questéesatdoacom o disposto nas normas atuais,
especificamente segundo a Lei 11.638/07 e CPC -e (@PC 01 (Reducao ao valor
recuperavel de ativos). Com base nesta lista, geaeee a uma analise comparativa entre
essas determinacgdes legais e o que foi, de fatererado pelas empresas, mantendo-se a
nomenclatura dos textos analisados. O Quadro leesdibe instrumento de pesquisa. Os
resultados séo apresentados tendo como base tisabgspecificos estabelecidos.

Questdes:
01 | A entidade divulgou o sub grupo dos Ativos Intaegiwno Balango Patrimonial?
02 | Qual a natureza dos ativos intangiveis divulga@ds$ensub grupo?
03 | Esses ativos intangiveis foram gerados internanmngelquiridos de terceiros?
04 | Em 2007 o sub grupo dos ativos intangiveis tamh@mi¥ulgado ou mencionados em Notas
Explicativas?
05 | Em 2007 esses ativos intangiveis também foram gilds ou mencionados no grupo ativo
permanente?
06 | No Balanco Patrimonial de 2008, existe algum aitivangivel que esteja classificado em outrg
sub grupo que nao intangivel?
07 | A entidade possuia algum ativo intangivel que corave norma deixou de ser considerado ativo
e conseqlientemente esse ativo foi baixado?
08 | A entidade divulgou algum ativo intangivel totalrreeamortizado, mas que ainda esteja em
operacgao?
09 | Existem ativos intangiveis na entidade que nadariaeconhecidos porque ndo atenderem aos
critérios de reconhecimento do CPC 04 ou porquariadquiridos ou gerados antes de sua
entrada em vigor?
10 | Qual o método de mensuracgdo dos ativos intangiveis?
11 | Qual o tratamento da vida Util dos ativos intanigi¥€vida util definida e/ou indefinida)
12 | Para vida util definida, quais os prazos de vidaoltas taxas de amortizagdo utilizados?
13 | Foiinformado o valor contabil bruto e eventuabaieortizagdo acumulada (mais as perdas
acumuladas no valor recuperavel) no inicio e nal filw periodo de 2008?
14 | Qual a proporcao do ativo intangivel em relacaatam total da entidade em 2008?

Quadro 1 — Questdes para a analise de conteludte(Ralaptado de CPC — 04 e Lei 11.638/07)
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4. Apresentacédo e analise dos resultados

4.1 Em relacdo ao objetivo especifico 1l:cbnhecer empresas que investem em ativos
intangiveis e a natureza desses ativos”.

Para se atender a este objetivo especifico foralisadas as respostas paras questdes
1, 2 e 3 do Quadro 1, quais sejam: se a entidadidgdu o0 sub grupo de Ativos Intangiveis
no Balanco Patrimonial; se classificou os mesmds mpetureza e se identificou a sua origem
(adquirido ou gerado internamente), respectivamente

A analise dos dados permitiu verificar que das #@fpresas que constituem a
populacdo estudada, 97 divulgaram o subgrupo Ativasgiveis no Balan¢o Patrimonial.

Com relacdo a natureza dos ativos divulgados rediegrupo, a Figura 1 exibe,
percentualmente, os mais mencionados.

90,00%
80,00%
70,00%

60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00% -:

0,00%

Softwares Agio Marcas e Direito de Projetos de
patentes uso de P&D
outros
ativos

Figura 1 — Natureza dos Ativos Intangiveis mendiosgpelas empresas

Observa-se que o intangivel mais recorrente eftgiorado com softwares, assim
considerados: licencas de uso, softwares propriamernos, sistemas e direitos de uso,
presente em 79% dessas empresas. Em seguida apaigmes gerados na aquisicdo de
investimentos com expectativa de rentabilidade rytuem 63% dessas empresas e,
finalmente, marcas e patentes em 31% das mesmas.

Com relacdo a origem desses ativos, cabe obsen&ar58% das empresas nao
divulgaram essa informacéo; 32% delas informaraensgus intangiveis foram adquiridos de
terceiros; 14% das empresas informaram que posgapto ativos intangiveis gerados
internamente como adquiridos de terceiros, enqugudoapenas uma empresa informou que
s6 intangiveis gerados internamente.

Em sintese, esses resultados sugerem elevado gradecéncia a norma legal, uma
vez que 97% das empresas divulgaram os intangihgssquais investiu. Por outro lado,
observa-se uma dificuldade ou omissao na divulgdadmigem dos mesmos.
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4.2 Em relacdo ao objetivo especifico 2'conhecer a forma de contabilizacao
(critério de mensuracéo) e evidenciacdo dessesativ

De forma a se atender a este objetivo especifi@fanalisadas as respostas paras
questdes de nuamero 4 a 14 do Quadro 1. De forneafacdlitar a compreensao, algumas
guestdes, por tratarem de aspectos relacionadas) toatadas em conjunto, conforme segue.

Questdes 4 e 5: aspectos relacionadosdisclosure voluntario no exercicio de 2007.

Questdo 4: Em 2007 o sub grupo dos ativos intarsgieenbém foi divulgado ou
mencionados em Notas Explicativas? Questdo 5: EHdT 8ses ativos intangiveis também
foram divulgados ou mencionados no grupo ativo peente?

A analise dos dados mostrou que 55% das empresasiangram em suas Notas
Explicativas relativas ao exercicio de 2007 o supgrdos Ativos Intangiveis e que 41%
delas, embora n&o o tenham feito, fizeram menc&onapactos provocados pelas alteragbes
introduzidas pela Lei 11.638/07. As demais naortgnenenhum comentéario sobre o assunto.
Vale ressaltar que o segmento que apresentou nmaiorero de mencdo dos Ativos
Intangiveis em Notas Explicativas de 2007 foi cCad@strucao Civil.

J& em relacdo a divulgacdo no Balanco Patrimor@aR@D7, verificou-se que das
empresas que divulgaram o subgrupo de ativos iivaisgem 2008 (97%), apenas 49% o
fizeram em 2007, enquanto que 41% das mesmas, améoro tendo feito, efetuaram ajustes
em seus Demonstrativos, com a finalidade de facidt comparacdo das demonstracdes de
2008 e as demais, além de ndo divulgarem, tambénefefuaram os ajustes para efeitos
comparativos.

Esses resultados sugerem uma preocupacgdo cdisclosurevoluntario j& que a
divulgacdo das demonstracdes contabeis € apreaatgddrma comparativa com o exercicio
anterior com o objetivo de facilitar sua analise.

Questdes 6, 7, 8 e 9: aspectos relacionados a rssificacao dos intangiveis

Questédo 6: No Balanco Patrimonial de 2008, exigfena ativo intangivel que esteja
classificado em outro sub grupo que nao intangi@li@stdo 7: A entidade possuia algum
ativo intangivel que com a nova norma deixou deceasiderado ativo e conseqientemente
esse ativo foi baixado? Questdo 8: A entidade dowlalgum ativo intangivel totalmente
amortizado, mas que ainda esteja em operacdo? &QuestExistem ativos intangiveis na
entidade que nao foram reconhecidos porque nadextsm aos critérios de reconhecimento
do CPC 04 ou porgue foram adquiridos ou geradesatd sua entrada em vigor?

Observa-se que 12% das empresas classificaranretaroente alguns intangiveis,
visto que agios gerados na aquisicdo de investoaamm expectativa de rentabilidade futura
foram classificados no subgrupo de Investimentosjnaés de no subgrupo Intangiveis.
Apesar de néo justificarem a classificacdo degsassaem conta de Investimento, entende-se
que a contabilizacdo esta equivocada, pois de acmuh o0 CPC 13 esses agios devem ser
classificados no subgrupo de Ativos Intangiveigmglo forem baseados em expectativa de
rentabilidade futura, e classificados em investitm®n quando forem referente a &gios
baseados em mais valia.

Verificou-se, também, que 93% das empresas nacatvetivos intangiveis que
deixaram de ser considerados como tais pela ngisdeéo, enquanto que as 7% restantes 0s
tiveram e os lancaram para resultado. Nota-se,aaingie 97% das empresas estédo
amortizando seus ativos e que 3% delas mencionatians intangiveis 100% amortizados
qgue ainda estdo em uso, mas nao forneceram maletabes a respeito. Por fim, a analise
dos dados revelou que apenas 4% das empresas naaoioativos intangiveis que nao
foram reconhecidos como tais por ndo atenderemraégos do CPC 04.
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Em sintese, esses resultados sugerem alguma diftlil na interpretacdo da
legislacéo j& que 12% das empresas classificareonretamente seus intangiveis.

Questdes 10, 11, 12 e 13: relacionadas a mensuragdas ativos intangiveis

Questao 10: Qual o método de mensuracéao dos atitergiveis? Questdo 11: Qual o
tratamento da vida util dos ativos intangiveis? < 12: Para vida util definida, quais os
prazos de vida util ou as taxas de amortizacazadihs? Questdo 13: Foi informado o valor
contabil bruto e eventual da amortizacdo acumuléaais as perdas acumuladas no valor
recuperavel) no inicio e no final do periodo de&00

Das empresas analisadas, 65% mencionaram o méibzado para a mensuracéo de
seus ativos, sendo que a quase totalidade utilzesto de aquisicdo. Em termos de vida util,
54% dessas empresas divulgaram essa informacéaseeirailui os intangiveis com vida util
definida (nesse caso a maior mencéao esta relac@artad os softwares) e vida util indefinida
(agios gerados na aquisicdo de investimentos copeceativa de rentabilidade futura).
Ressalta-se que 23% das empresas ndo mencionaraasle amortizacao utilizadas em seus
ativos com vida util definida e, conforme instrugioCPC 04, as taxas de amortizagao fazem
parte dos itens que devem ser divulgados pelaslagles. Por se tratarem de empresas
participantes do segmento do Novo Mercado, se tamagravante o fato de n&o divulgarem
essa informacdo, pois nesse segmento deve havemiweh maior de transparéncia das
informacgBes para o mercado. Por fim, em relac@eadmw bruto contabil, 24% das empresas
divulgaram essa informacao no inicio e no finaegercicio de 2008.

Questao 14: relacionada a propor¢ao dos ativos intgiveis em relacéo ao ativo total

Questao 14: Qual a proporcéo do ativo intangivelrelacdo ao ativo total da entidade em
20087

Os dados analisados que 4 empresas, a saber, BVES[Ea SA; Hypermarcas SA;
Totvs SA e Brasil Brokers Participacfes SA tém mlai$0% de seu ativo total representado
por intangiveis sendo que no caso da BMF Bovesgmretacdo se aproxima dos 80%.

5. Consideracdes finais

Este estudo abordou o tema Capital Intelectualssslna denominagéo contabil de
Ativos Intangiveis. Dada a complexidade implicitaeqos Ativos Intangiveis sempre
representaram para a Contabilidade, a promulgagdeidl1.638/07 naturalmente gerou uma
expectativa, no meio contabil, com vistas a ideatifdo, mensuracao, registro e evidenciacéo
dos Ativos Intangiveis no Balan¢o Patrimonial dapeesas.

Em funcdo disso, a presente pesquisa teve comdavoebgeral conhecer o grau de
aderéncia das companhias abertas brasileiras dsstad Bovespa, no segmento do Novo
Mercado, em relacdo as alteracdes introduzidas mpaNa legislacdo quanto aos Ativos
Intangiveis, referentes ao exercicio de 2008. Hpmmente, pretendeu-se descrever tais
ativos divulgados em termos de: 1) empresas quesiem em ativos intangiveis e a natureza
desses ativos (tipologia e origem) e 2) forma detatmlizacao (critério de mensuragéo) e
evidenciacdo dos mesmos.

A analise dos dados permitiu verificar, em linhasags, que das 100 empresas
estudadas, apenas 3 (trés) ndo evidenciaram o ugpubgtivos intangiveis no Balanco
Patrimonial; que os ativos intangiveis mais freggiexente evidenciados pelas empresas
foram Softwares e Agio gerados na aquisi¢do destimmentos com expectativa futura, sendo
gue em sua maioria foram adquiridos de terceirdse€@ou-se, também, um alto nivel de
disclosurevoluntario ja que a maioria das empresas ja hdwalgado em 2007, seja no
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proprio Balanco Patrimonial ou em Notas Explicaivenformacdes sobre esses ativos. Os
resultados mostraram, ainda, certa dificuldadentexpretacdo da referida Lei visto que um
percentual ndo desprezivel (12% das empresas)ificagsseus intangiveis de forma
incorreta. O critério de mensuracdo utilizado sddioulgado por 65% dessas empresas,
sendo este o0 custo de aquisi¢do, sugerindo, assimfalta de transparéncia naqueles ativos
gue nao foram adquiridos.

De forma geral, esses resultados revelam uma saludé&ncao por parte dos gestores
dessas empresas em se adequar ao novo contextarlagatambém, certa dificuldade na sua
aplicacdo. Uma possivel explicacdo para isso, asaprovada por futuras pesquisas, pode
advir do fato de que o novo texto legal requer mmialanca cultural na pratica da profisséao,
na medida em que o0 mesmo é baseado em principindog,em normas requerendo do
profissional um raciocinio analitico ao qual nataes, até entdo, habituado. Entende-se que
isso deve ser encarado de forma positiva pela eclasatabil, uma vez que implica na
revitalizacdo da profissdo do contador, enquara@igsional liberal. Esse novo ambiente, por
assim dizer, implica em se repensar o ensino diaitidade nas universidades e nos cursos
de aperfeicoamento, sejam elesstiecto ou lato sensu

Por fim, entende-se que as alteracfes trazidassp@mnova realidade representam uma
evolucdo em termos de reconhecimento dos benefg@osdos pela agdo do recurso do
conhecimento nas organizacdes. Embora ainda natersple o registro do elemento
humano, permite o registro de alguns ativos gerguwsele internamente (e de outros
adquiridos), o que de fato pode ser consideradoawanco ha muito desejado pelos
pesquisadores mais entusiastas do tema.

Como sugestdes para futuros estudos tém-se: (liarepsta pesquisa com os dados
do exercicio social de 2009 e proceder a uma anétisparativa de forma a se identificar a
evolucéao; (2) realizar estudo a fim de se avaliampacto do novo ambiente legal sobre a
pratica da profissdo; (3) realizar estudos de gaa@a analisar realidades especificas,
principalmente no que se refere a ativos intangiggados internamente e (4) proposi¢céo de
modelos que possibilitem mensurar intangiveis maerente.

As limitacbes do presente estudo sdo inerentesna@rao pesquisado, qual seja:
companhias abertas brasileiras listadas na Bovespaggmento do Novo Mercado cujos
dados foram extraidos do exercicio social de 2008.
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