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Resumo:

Trata o presente trabalho de uma analise através da qual a natureza tedrica do método do estudo de caso e a
sua aplicacdo como opcao de modelo de aprendizado ativo podera ser utilizado no decorrer do curso de
formacéo do profissional de contabilidade, caracterizando-se como uma alternativa de ensino voltada para o
auxilio da compreensdo de alunos e o desenvolvimento de professores. O alicerce estara na énfase da
metodologia baseada na discussio, na vivéncia e na andlise de casos reais, que propiciem 0 exercicio
dindmico da tomada de decisOes, fator este diferencial e exigido, no dia a dia dos profissionais da area
contabil que ingressam no mercado de trabalho, e cujo desempenho deve ser aprimorado. A difusdo da
metodologia do estudo de casos ho meio académico deveu-se a Universidade de Harvard (EUA), que adotou
este método como um modelo tradicional de ensino, em que professores e alunos praticam a discussdo de
problemas ou casos diretamente relacionados aos acontecimentos de varios ramos da ciéncia, para o fomento
do debate orientado em sala de aula.

Palavras-chave: Método de caso. Aprendizado ativo. Contabilidade

Areatemética: Ensino e Pesquisa na Gestio de Custo
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Discusséao sobre a utilizacdo do método de estudasitena formacao
profissional do contador

Resumo

Trata o presente trabalho de uma analise atravépialaa natureza tedrica do método do
estudo de caso e a sua aplicagdo como opc¢édo ddonuml@prendizado ativo podera ser
utilizado no decorrer do curso de formacédo do psadnal de contabilidade, caracterizando-se
como uma alternativa de ensino voltada para o iaugih compreensdo de alunos e o
desenvolvimento de professores. O alicerce estar&nfiase da metodologia baseada na
discussédo, na vivéncia e na analise de casos tpagspropiciem o0 exercicio dinamico da
tomada de decisOes, fator este diferencial e exigid dia a dia dos profissionais da area
contabil que ingressam no mercado de trabalhojoeda@sempenho deve ser aprimoradlo.
difusdo da metodologia do estudo de casos no neidéaico deveu-se a Universidade de
Harvard (EUA), que adotou este método como um neotteldicional de ensino, em que
professores e alunos praticam a discusséo de prableu casos diretamente relacionados aos
acontecimentos de varios ramos da ciéngaa o fomento do debate orientado em sala de
aula.

Palavras-chave: Método de caso. Aprendizado &flwgatabilidade.

Area Tematica: Ensino e pesquisa na gestio de. custo

1 Introducéo

A partir do curso de graduacdo em contabilidadeaddis®e da utilizagdo do método do
estudo de casos na formacdo do profissional cdnsébve como elemento para melhor
entender e debater os impactos da utilizacao desdelo.

Diversos estudos medem sua influéncia no apremalizaluz de uma variedade de
fatores. Como modelos podem ser citadas as andlseslizacdo do método do estudo de
casos e 0 aprendizado ativo que tém despertaderesse de pesquisadores internacionais e
nacionais, a exemplo dos temas: O Ensino da Cdidede (Marion, 1996), O Método de
Estudo de Caso Aplicado a Gestdo de Negoécios (Go2@€9), Education for Judgment
(Christensen et all, 1991) e Educacado Contabil §spg008).

A compreensdo do método do estudo de caso e doocmmento oriundo de sua
utilizagédo trazem esclarecimentos Uteis, como fonafdais, para o planejamento das aulas e
o desenvolvimento de atividades a curto e longmqrao decorrer da formacao do
profissional de contabilidade e da pesquisa aca@emi

E essencial para o professor aprender a ouvir matuutilizar o método ativo, para
estar aberto a novos conhecimentos. O profissignalndo € receptivo ndo pode utilizar o
método ativo, pois, constantemente sera colocagoowéa e outros pontos de vista serdo
utilizados na aplicacdo do caso em sala de autecEssario que o mesmo esteja preparado
para conseguir ter bons resultados, ter um planotrdbalho e estar capacitado
psicologicamente e intelectualmente, com os reggisiasicos para a obtengédo do sucesso em
sala de aula.

Apés a revisdo bibliografica pode ser verificadoe quma formacdo de elevada
qualidade do profissional contabil € uma das resgimiidades primordiais intrinseca ao curso
da graduacdo em contabilidade e que também € ctilimpada por alunos e professores.
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O item Referencial Teodrico envolve os pressupostoscos colhidos em pesquisa
documental e bibliogréfica.

Ao desenvolver a pesquisa bibliografica exploratoeista requereu uma revisao das
obras literarias e das experiéncias e vivénciaasnebntidas para satisfazer a curiosidade
critica e a pesquisa.

Desta forma, fruto do esforco despendido poder@gashas consideragbes que se
encontram apresentadas no ultimo topico destenartig

2 Metodologia

A pesquisa a ser apresentada é de natureza eppiarat foi realizada através da
revisdo de literaturas objetivando consolidar & ltasceitual para a abordagem do problema.

O artigo estad organizado em trés secOes, nas @aaisdiscutidas as seguintes
guestbes: metodologias do ensino da contabiligadeesso de aprendizagem e o método de
estudo de casos.

Com base nestas discussfes, espera-se com eslbdraferecer uma perspectiva e
nao proporcionar um conhecimento aprofundado donéssda analise e da relacédo entre o
uso do método do estudo de caso na sala de aufacenua reciprocidade do aprendizado
aliada as exigéncias profissionais da contabilidadecessarias ao aluno, que enfrentara a
profissdo apos a concluséo do curso.

3 Referencial Tedrico
Metodologias do Ensino de Contabilidade

Dentre as metodologias de ensino a serem utilizadagnsino da contabilidade,
Marion (1996), analisa e divide as mesmas sob ectspla participagcdo do estudante no
processo de aprendizagem, que passam a possuaspeistos distintos, a saber:

No primeiro aspecto, denominado “Método Tradicia@Ensino”, o aluno atua como
agente passivo, procurando absorver os conhecimenexperiéncias do professor, ficando
em uma posicao passiva e o professor na posigéao ati

Neste sistema, ha de se destacar o possivel desguez ha com os estudantes,
segundo varios estudiosos e conforme observadibl@aon (1996).

No segundo aspecto, ha o aluno como agente atipnodesso de aprendizagem, cuja
idéia central € a de que os estudantes deveraarisen‘pensadores-criticos” tornando desta
forma o processo de aprendizagem mais dinamico.

Cabe nao deixar de ressaltar que o uso do méto@stddo de caso possui lugar de
destaque dentre um dos melhores métodos de pacdcpativa do aluno, a ser utilizado no
curso de contabilidade, apesar de ndo ser condwéia simples de ser aplicado, mas, torna-
se um instrumento fundamental, que permite aoslastes aprenderem aplicar a teoria e 0s
conceitos fundamentais na resolucéo e analiseveesds problemas.

“Sei que a contabilidade ensinada sem critério diicaé arida, algo indigesto, dificil
de engolir. Esta area mal ensina provoca verdadeiraumas para aqueles que tentaram e
nao tiveram sucesso em sua aprendizagem. Obsee/mgumaioria das vezes, a culpa é da
metodologia inadequada ao processo de ensino” <ivia1996, p.10).

O aprendizado mutuo € uma das particularidadesndma através do método de
estudo de caso, pois, esta metodologia de ensipeatta na discussdo de um caso real
permite a identificacdo de vérios problemas querenoem um ambiente externo ao da sala
de aula e serve de grande valor no preparo do au@opodera enfrentar no decorrer de sua
carreira profissional as ocorréncias comuns aoaderde trabalho.
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Para Freire (2008), o aprendizado é visto comauto fde uma experiéncia coletiva
gue envolve o educador e o educando em um prodessesenvolvimento e crescimento,
envolvidos em uma consciéncia critica plural.

Os métodos de educacao se dividem em:

Ativos: em que a participacdo do aluno é total (do caswjlacdes, Jogos Role
playing);

Passivosem que os alunos sdo meros expectadores e o gpofesgente principal
(conferéncias, aulas expositivas, leituras e videos

No método ativo o objetivo pretendido é facilitar aprendizado através do
envolvimento dos participantes em todo o processo.

A evolucédo do ensino da contabilidade em face dastantes direcbes do mercado
de trabalho necessita que o estudante de contatslide torne a cada dia mais preparado
para enfrentar os desafios do competitivo e exggantbiente externo.

As caracteristicas do curso de contabilidade n@ienmm ficar inertes em face desta
constante exigéncia, o que significa a necessiddsleadequar o ensino do curso de
contabilidade, incluindo fatores pedagdgicos qumasn esta caréncia.

A responsabilidade do docente, ja ampliada poré(€008), no seu relato de que a
necessidade de ensinar exige bom senso, humiltdd&ncia e luta em defesa dos direitos
dos educadores e de seus alunos; exige tambéndentenealidade e néo ficar alheio a ela;
exige ainda a conviccdo de que a mudanca € pasBieetndo ser consciente de que como
ser humano esta inacabado, pois € na ndo conotosduiente do seu ser que se funde a
educacao como processo permanente.

O ensino da contabilidade representa uma preocopagédial, conforme evidenciam
acOes de diversas entidades, havendo a necessidanferta de contadores cada vez mais
bem preparados e aptos a assumirem variadas pesigp@m mundo globalizado, exigindo
habilidades e caracteristicas das mais variad#s pesfissional (Lopes, 2008).

A melhoria do ensino e da aprendizagem nas undades € um assunto importante.
Seu objetivo ndo é apenas o de fornecer aos estgdaima gratificante e agradavel
experiéncia educacional, mas prepara-los para assura sua prépria forma de compreender
o papel que coloca o contexto da sua participagd@ma sociedade, e que ainda ha fortes
evidéncias da predominancia de uma aprendizagemaoaipetitiva do que cooperativa.

O processo de Aprendizagem

A pesquisa atual sobre aprendizagem humana convergi algumas ideias-chave
sobre a natureza da aprendizagem e suas consexpupaca 0 ensino da contabilidade. Estas
ideias sdo marcadamente um paralelo com os erggadg€m sido descobertos.

Uma visdo a partir da atual pesquisa é que a apeaggan é contextual em pelo
menos trés sentidos: um novo conhecimento € adquatravés da prorrogacao e revisao de
um conhecimento prévio; novas ideias adquirem destquando sdo assentadas em um
relacionamento coerente de um para o outro, e beoimento torna-se utilizavel quando é
adquirido em situacdes que implicam aplicacdes retae para a resolucdo de problemas
(Christenseret al, 1991).

Estes trés significados do contexto definem um quatk referéncia para serem
pensados no estudo do modelo de ensino eficaz.

O modelo tradicional é baseado na ideia de ensinoocinstrumento revelador. O
principal objetivo € a transferéncia de informacdesum especialista (0 professor) para
novatos (os estudantes), com o professor no cerdas elementos criticos do processo como
o curriculo, o ritmo e sequenciamento, e o modo agessentacdo. Na pratica, isso
normalmente significa que o professor apresentspak e 0s alunos gravam e absorvem. O
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intercambio entre professor e aluno esta limitaslbraves sessdes de pergunta-e-resposta, e
h& pouca ou nenhuma interacdo entre os estudantes.

O meétodo de ensino a ser utilizado em sala deéad&afundamental importancia para
gue desperte o interesse pelo aprendizado do ahssi;m como, que atue como agente
facilitador do estudo a ser abordado.

O método do Estudo de Caso, como todos os métaernsino, é mais apropriado
para algumas situacfes do que para outras e ofggeticativas oportunidades para alunos e
professores, pois, pode possibilitar e facilitarsiudo da contabilidade e de inimeros
problemas de dificil abordagem por outros métodpsla& dificuldade de se segrega-lo de um
ambiente que apresenta o cenario da vida real. rBétedo é Gtil quando o assunto a ser
estudado € amplo e complexo, onde € permitido wedbra deste cenario em que o caso
efetivamente ocorreu.

O perfil do profissional de contabilidade exigidelgp mercado no século XXI
apresenta dentre as varias caracteristicas, @ipaciiio ativa em equipe e a criatividade. A
aprendizagem cooperativa € a forma mais aproppada passar de concreto aos estudantes
essas caracteristicas exigidas pelo mercado (L2p€8).

A aprendizagem cooperativa esta baseada em prablexigindo a colaboracédo dos
alunos para que estes alcancem objetivos comuasgéatde uma metodologia de ensino que
permita a liberdade de posicionamento e estimuldittades sociais dos individuos.

O aprendizado possui relagéo direta com o graueaogestudante pode ativamente
manipular o conhecimento e em geral, dentro denaldatos rotineiros que permitam o
relacionamento das ideias gerais para os evenesifisos da sua experiéncia.

Como forma de participar ativamente na construgieader, a interacdo com outros
alunos e com o professor, em um processo de: g@neligcursos criticos e de resolucdo de
problemas possuem papeis fundamentais.

Seguindo as licdes de Paulo Freire, portanto, edgpams saberes que consideram
necessarios a pratica docente, orienta ao mesnyotem que incentiva aos educadores e
educadoras a refletirem sobre seus fazeres pedagognodificando aquilo que acharem
preciso, mas especialmente aperfeicoando o trabalém de fazer a cada dia a op¢ao pelo
melhor, ndo de forma ingénua, mas com certeza de spuha tentativas, ha esperancas e
possibilidades de mudancas daquilo que em sua res&ssita mudar.

Ha de ser destacada a relacdo que existe entreeadg@agem cooperativa e 0
desenvolvimento da inteligéncia emocional, poide dfpo de metodologia fornece uma
preparacao psicolédgica ao aluno, que seréa o fpafissional a ser oferecido ao mundo.

No método de estudo de caso, os participantes assuan responsabilidade de
cooperacgao, pois requer um envolvimento necesaas@articipantes para obter o resultado
esperado.

Estas aptiddes sdo cada dia mais exigidas do gimfa que ira atuar em um mercado
de trabalho altamente competitivo e selecionador.

O estimulo do trabalho em equipe aplicado no métdeloestudo de caso estara
incentivando a aprendizagem cooperativa, pois, mesntdo grupo participam mutuamente
com esfor¢cos cooperativos, enfatizando desta f@raprendizagem através de experiéncias
prévias e transformando o processo de ensino eormatdes e em valiosa troca de
experiéncias.

O envolvimento construido pelo uso do método deidestde caso permite um
aumento da amplitude do conhecimento necessapoofissional que atuara na area contabil,
encontrando a motivagao através da constante noutiasadiversas areas que se interagem no
decorrer do curso de graduacéao.
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Ensinar através da discusséo é essencial comoarma gistematica de construcao de
um contexto para a aprendizagem a partir do comestd e da experiéncia dos alunos, e nao
exclusivamente a partir de conhecimentos discipl(i@aristensert al, 1991).

O aluno, participante do mesmo processo da ca@irda aprendizagem, reforca o
pensamento de que o professor ndo € superior, melhmais inteligente, porque domina
conhecimentos que o educando ainda nao dominaeF2€108).

Segundo a taxonomia de Bloom, as possibilidadespiendizagem encontram-se
divididas em trés grandes dominios:

» O cognitivo: que abrange a aprendizagem intelectual

» O afetivo: que abrange os aspectos de sensibiizagéadacéo de valores;

» O psicomotor, abrangendo as habilidades de exeale&arefas que envolvem o

organismo muscular.

O método do estudo do caso se diferencia dos demaface do aprender fazendo.

Ensinar, aprender e pesquisar lidam com dois maseatuele em que se aprende o
conhecimento ja existente e aquele em que se hebgbroducdo do conhecimento ainda nao
existente.

No decorrer do aprendizado ha a necessidade deegpeoporcione momentos para
experiéncias e buscas. O professor precisa esfaosio a ouvir, a dialogar, a fazer de suas
aulas momentos de liberdade para falar, debater ab&rto para compreender o querer de
seus alunos.

O desenvolvimento de juizo critico, o fortalecintedtas competéncias criticas e a
formacédo da sensibilidade artistica devem servaadltis no preparo dos estudantes para o
aprendizado da contabilidade e € um enorme desafia, meta da educacdo é a de que os
estudantes crescam como individuos e formem arépagidentidade.

A preparacdo nos cursos de contabilidade ndo odiear inerte em face desta
constante exigéncia, o que representa a necesdgigaddequar o ensino do curso a fatores
pedagdgicos que supram esta demanda.

O Método do Estudo de Caso

N&o se trata de um método novo, tendo as suas easbontaigne, que em 1560 ja
destacava a necessidade de que o0 ensino podetia $gDCess0 ativo, onde se deveria evitar
a memorizacao para se dar conta de cada situagdsecapresentasse como nova experiéncia
do conhecimento. Nao se buscava a imitacdo, masxencicio de andlise critica ( Tendrio,
1998).

O método do caso chega a administracédo atravésidarsidade de Harvard (EUA),
passando a ser utilizado na maioria das universgjagrincipalmente em nivel de pos-
graduacéo.

A University of Kansas foi a pioneira nos Estadomidds em introduzir esta
metodologia no curso de graduacgdo e no Brasil aadqfio Getulio Vargas (FGV) passou a
utilizar o método em 1954 (Tendrio, 1998).

A origem do método do estudo de caso possuiu cobjetivd principal o de
proporcionar aos alunos um aprendizado ativo ecpaativo, em que o aluno aprende
fazendo e passa a sentir-se familiarizado comliaaea.

A utilizacdo da metodologia de ensino participatiwsa 0 compartilhamento do
aluno com o0s casos que representam a realidadeepfmtamento das decisdes a serem
tomadas.

O uso do método do estudo de caso possui a datilei de efetuar um enfoque
diferente ao aluno que passa a ter a tarefa denedrar a descoberta e desenvolver
habilidades necessérias ao desempenho da profissao.

O incremento da aprendizagem e o do envolvimergaationos quando da utilizacao
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do método de estudo de caos € claramente percethideés do sentimento de inclusdo no
grupo e torna-se elemento favoravel na dindmicautia

“Diga-me e esqueceria. Ensina-me e lembrarei; Emaghe e aprenderei” — Paulo
Freire.

Um aspecto importante deste método, segundo alyofisssores da area contabil, é
gue os estudantes aprendem sem receber tudo "athstigA énfase é no desenvolvimento
pessoal, compartilhando-se ideias e avaliando4sesopontos de vista. (Marion, 1996).

O objetivo principal do método do estudo de caswagimizar o aprendizado através
do desenvolvimento de diversas habilidades, as @sames (2009) destaca em sua obra, sdo
elas:

» Habilidade analitica;

» Habilidade de tomada de deciséao;

» Habilidade pratica na utilizacdo de ferramentaget#ao;

» Habilidade de comunicacgao oral e escrita;

» Habilidade de administracdo de tempo;

» Habilidade de relacionamento interpessoal,

*Habilidade de desenvolvimento da criatividade.

No método do estudo de caso o aluno possui a reapitidade de ter que tomar uma
deciséo, devendo verificar quais as ferramentagediio que poderdo ser Uteis para lidar com
a situacao do caso, desta forma, permitindo oicglamento interpessoal e a cooperacao.

A discussao direta de problemas desenvolvida maétedo através da participacao
de professores e alunos no debate de casos oemadinerentes ao dia a dia da profissdo
contabil permite o envolvimento em um cenario gpeesenta e introduz a realidade no
meio académico, e € a principal descricdo do qase, envolve a tomada de decisdo que 0
estudante do curso efetuaria ao assumir o lugaeaodecisor em um fato verificado no
meio externo.

O docente possui valores, experiéncias e motivagiigsias em relacdo ao método e
ao conteudo programatico da disciplina sob suaoresbilidade. Por outro lado, também os
educandos possuem experiéncias, tracos pessdaigsva motivacoes diversas que os levam
a interpretar as situacdes que lhes sdo apressrdadananeira multi-particular valorizando
alguns aspectos e desprezando outros ( Tenérig).199

O aluno possuira a possibilidade de constatar grengiar € mais do que um conjunto
de habilidades ou colecéo de técnicas e concassalvidos de emocao e sensibilidade.

Este método visa tornar o0s estudantes participaatdgs do processo de
aprendizagem, encorajando-os a aprender de fomd@ndia, distanciando-se dos processos
de memorizacéo de regras, definicdes e procediméltarion, 1996).

Como modelo de método de estudo de casos, destaca-snétodo ABP
(Aprendizagem Baseada em Problemas), em que pasnfase no ensinamento aos alunos
de como aprender, atribuindo ao professor um pdpetente do verificado nos demais
métodos de ensino tradicionais, pois, neste mémgwofessor € um agente que desenvolve
nos alunos o sentido de decisdo na resolucdo ds epsesentados em sala de aula, como
funcéo de orientador, somente dando suporte aneslu

Educar € um "ato comunicante e co-participado”paelo algum produto de uma
mente "burocratizada". No entanto, toda a curiaidde saber exige uma reflexdo critica e
pratica, de modo que o préprio discurso tedrica v ser aliado a sua aplicacdo pratica
(Freire, 2008).

O uso do método de estudo de caso permite ao poofasa postura diferente em
relacdo aos alunos, pois, incentiva aos alunosiliaagio de uma técnica amplamente
utilizada em outras instituices formadoras tradiaimente de profissionais exemplares, ja
utilizadas e comprovadamente aprovada pelo murtdwan
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O exercicio da lideranca e da tomada de decisGes&@m desenvolvidos pelo aluno
que fez uso no aprendizado através do método ddaesie caso € fator de destaque e de
percepcéo clara no decorrer da sua carreira pafes

Freire (2008), destaca que a educacdao ¢é ideoldgasadialogante e atentiva, para que
se possa estabelecer a auténtica comunicacdo dadeagem, entre gente, com alma,
sentimentos e emogdes, desejos e sonhos. E nécagsar'o saber-fazer da auto-reflexéo
critica e o saber-ser da sabedoria exercitadegm@jadevitar a degradacdo humana”.

Por ser um caso a descricdo de uma situacdo ceahuhdo dos negdcios, as
universidades séo as principais produtoras e lolistioras de casos no mundo.

A producéo de casos sobre as empresas brasilgideséamuito pequena, fator que ha
mais de trés décadas ja havia impulsionado a cridgduma Central Brasileira de Casos
(CBC), através da iniciativa pioneira, agravada pglorme demanda das escolas brasileiras
gue necessitavam de casos que refletissem a waldta Brasil. A COPPEAD/UFRJ desta
forma criou a Central Brasileira de Casos (CBCin apintuito de difundir o método do caso
no Brasil e dando inicio a uma producao nacionatadeonsagrada abordagem de ensino de
Administracéo e treinamento de executivos ( httpuit2.coppead.ufrj.br).

No método do estudo do caso, a solucao é irreleyargrande objetivo é a discussao
do fato, o desenvolvimento das habilidades do ahmltidar com fatos a que podera deparar-
se na sua atividade profissional. permitindo aosggaantes poderem escolher os caminhos a
serem seguidos.

Dentre os mais variados pontos que poderiam jcatifa utilizacdo do método de
estudo de casos nos cursos de contabilidade, G@0@3), enfatiza 0os seguintes aspectos:

* As ac¢0Oes falam muito mais alto que as palavras;

* Por simularem situacdes reais do mundo dos negéosasos oferecem aos

alunos a oportunidade de experimentar em salagéidsavividas pelas empresas;

e Busca associar a teoria com a pratica;

* Os participantes assumem a responsabilidade decdo;

* Aprender fazendo;

* Testar a teoria;

» Lidar com situacdo complexas;

Cada caso estudado em sala de aula possui umavsdoragregado de informacgéo ao
aluno e ao professor, por isto, a escolha de casesrealmente refltam o respeito ao
programa a ser estudado deve ser uma preocupapdtamie do professor ao efetuar a
escolha de um caso que sera aplicado na salaale aul

A falta de um planejamento regular de aulas e armis de uma ementa adequada ao
curso de contabilidade podem provocar o surgimdet@riticas na escolha do método do
caso como metodologia pedagogica, atribuindo diznfimputacdo de ser uma forma pela
gual o professor utilizaria para evitar dar aulas.

A diferenca entre o método do caso e o estudo slm, capousa sobre o contexto de
gue o Estudo do Caso é uma ferramenta de pesquistoade que o Método do Caso é um
modelo de estudo ligado a area pedagdgica.

O uso do estudo do caso como modalidade pedagégititerenciado do método
utilizado na modalidade de pesquisa, representandotarefa complexa, pois, a aplicacéo
do mesmo em varios campos de estudo possui umartimp@a a ser destacada,
principalmente como instrumento de investigacaoontante e crescente.
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4 Considerac0es finais

O presente artigo procurou como propdsito princigasta pesquisa verificar a
importancia da utilizacdo do método de estudo des;a&omo modalidade de ensino aplicada
ao curso de formacao do profissional em contalmiida permitiu uma pequena analise dos
fatores que influenciam ou podem influenciar a aphcacdo como método de ensino no
decorrer dos cursos de formagao.

Com base nestes apontamentos apresentados, podermitagias algumas das
consideracdes sobre a utilizagdo do método do @staccaso no curso de contabilidade, o
que pode provocar a existéncia de uma reflexdicantre a relacdo teoria/pratica, para que
nenhuma perca seu sentido ou importancia.

O professor ndo pode somente transferir conhetimdevendo haver uma sinergia,
permitindo o intercambio entre o ensinamento eraraizagem, entre educador e educando.

Os achados da pesquisa permitiram concluir quenestedo de ensino surgiu em face
da necessidade de transmitir ao aluno o desenvehtondo interesse pelo aprendizado,
através da participacdo e da vivéncia de fatoseapgaera estar sujeito no decorrer da sua
futura atividade profissional, enfatizando a dindando estudo através da participacdo em
grupos.

O papel do professor também nao foi deixado de, laths sim enfatizado, pois,
quando opta por utilizar o método de estudo de ocassu papel € de vital importancia para a
implementacgéo e inser¢cao dos casos nos cursosntibitmlade, despertando o interesse dos
alunos pela matéria.

Como motivador para o uso do estudo de casosjoeerise que os alunos aprendem
fazendo, passando ao aluno a importancia de assesponsabilidades e a necessidade de
desenvolverem solugbes cada vez mais complexas.

Ha a permissdo de que o professor também atue,ocobjetivo fim de intervir no
caso de constatar a existéncia de apatia de qualgsealunos participantes, no sentido de
verificar o fator motivador deste comportament@mm @oderes para estimular a participacéo
de todos através da elaboracdo de perguntas redaeis ao caso.

Evidenciou-se a ampla possibilidade em ressaltae @u compreensdo do
comportamento dos alunos e professores é uma deflegria sobre o tripé: interrogatorio,
escutar e a resposta que podem aumentar na cagdnbda discussdo do professor na
especializacdo e no aumento da sensibilidade, indgepraticas de ensino cuja eficacia na
area contabil é 6bvia para qualquer observador.

A aplicacdo em diversas classes ja demonstraraoeanar em cada estudante a
influéncia na forma da aprendizagem cooperativa&aiaunicagdo, pois, 0s instrutores que
praticam o ensino discursivo verificam o modelo srgriatificante, inspirando a forma mais
sébia de sinergia com os alunos do curso.

A melhoria do ensino da contabilidade e da apreggimn nas universidades ¢ um
assunto importante. Seu objetivo ndo é apenasderreos estudantes a uma agradavel e
gratificante experiéncia educacional, mas tambémpgra-los para assumirem cargos
decorrentes da sua prépria aprendizagem e pargipamm de uma sociedade em que a
aprendizagem € mais competitiva do que cooperativa.

Recomendacfes para futuras pesquisas

O estagio atual do mercado de trabalho vem sofr@nftigéncias das mais variadas
formas, inclusive ocasionada pela globalizacaoternacionalizacdo das normas contabeis,
aliada a dindmica das informacdes pelo uso danrdtzacdo de dados e a utilizacdo de
sistemas complexos e abrangentes. Estes fatordseimcao ensino da contabilidade um papel
de mais do que um formador de profissionais daitarcontabil, mas sim, o de que supra 0s
o mercado de profissionais com uma preparacdo waatios anseios de um modelo
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competitivo e exigente, que a cada momento torparbl do contabilista um profissional
diferenciado, necessitando constantemente de aptar a lidar com decisdes das mais
variadas complexidades, o que leva a avaliagcdoodaiyel remodelagem do processo de
formacao.

Com base na pesquisa bibliografica realizada, assomo, nas percepcdes
desenvolvidas no decorrer deste trabalho, recorsmdevas pesquisas com o objetivo de
avaliar a aplicacdo do método de estudo de casodomaacdo do profissional de
contabilidade.
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